
令和７年度 助成金付きかいご・ふくし職場体験事業 実施の流れ

施設・事業所 等

かいご・ふくし職場体験の実施

受入登録情報を回答
所定のフォーム等【様式1】

受入施設・事業所募集
希望者募集

受入希望者の確定

助成金超過分（発生した場
合）を県社協の請求に基づき
県社協に支払う
※請求後、速やかに

参加希望申込
所定のフォーム等【様式２】

受 付

マッチング

実施依頼【様式3】

事後処理

助成金超過分請求書【様式８】

・[最終日]現地にて振り返り
・[後日]助成金および超過分の振込
※指定口座に振込

・受入施設の確定
・口座振込連絡票の提出
【様式５】

人材C職員による現地での
振り返りとレポート【様式６】
の提出 [最終日]

助成金の受け取り

実施報告書提出【様式７】
※終了後、速やかに

介護・福祉
人材センター

希望者
【学生・社会人】

決定通知【様式4】

調整します！

滋賀県介護・福祉人材センターが就職支援をいたします！
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